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Circolare n 41/a.s.2021/22 

Ai Docenti neo-assunti A.S. 2021-2022 

Ai Docenti Tutor 

Al Sito Web 

 

Oggetto: Periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il 
passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2021-2022”. 

 

Si invitano i signori Docenti neoassunti ed i rispettivi Tutor a prendere visione della nota allegata 
m_pi.AOODRLA.REGISTRO UFFICIALE.U.0039893.08-10-2021 “Periodo di formazione e prova per i docenti 
neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2021-2022”. 

Si ricorda che il percorso di formazione, la cui durata è quantificata in 50 ore di impegno complessivo, prevede 
attività formative sincrone, osservazione reciproca dell’attività didattica e rielaborazione professionale mediante 
gli strumenti che saranno forniti da INDIRE nell’ambiente online (https://neoassunti.indire.it/2021/). 

Il percorso formativo per i docenti neoassunti, in sintesi, è così strutturato: 

1) redazione di un primo bilancio delle competenze professionali che ogni Docente curerà con l'ausilio del 
rispettivo Tutor; 

2) incontro propedeutico della durata di 3 ore dedicato all'accoglienza dei neoassunti e alla presentazione 
del percorso formativo;  

3) laboratori formativi, per un totale di 12 ore di formazione; 
4) momenti di reciproca osservazione in classe (peer-to-peer) concordati tra Docente Tutor e Docente 

neoassunto per un totale di 12 ore; 
5) formazione online sulla piattaforma INDIRE per un totale di 20; 
6) incontro di restituzione finale della durata di 3 ore. 

Con successiva circolare verrà comunicata la data di apertura dell’ambiente INDIRE ed i termini entro i quali 
dovranno essere trasmessi i bilanci iniziali delle competenze e potranno essere sottoscritti i patti formativi 
presso l’Ufficio di Presidenza. 

                                                                                                                    DIRIGENTE SCOLASTICO 
          (dott. Pasquale MERINO) 

                                                                                                                                          (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                           ai  sensi dell’art.3, comma 2, d.lgs.39/93) 
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